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Personas involucradas en la
gestion de una revista

e Director « Consejo Editorial

« Editor » Consejo Cientifico(*)
» Fil6logo * Revisores
 Diagramador * Autores

» Editores asociados (*) * Trabajadores de la

 Encargado de mprenta

suscripciones » Distribuidor



Personas involucradas en
la gestion de una revista "

* Director  Consejo Editorial

* Editor e Consejo Cientifico(*)
* Fildlogo * Revisores

* Diagramador e Autores

» Editores asociados (*) -

 Encargado de
suscripciones .



¢, Cuantas personas trabajan en su revista?




Cuadro 1.

Cuerpo editorial
hiiecior Editor de seccion
Editor técnico
Editor Editor asociado
Cnns&jo Editorial Editor académico
(Comité Editorial) 3 coordina con
Otros miembros del
Consejo Editorial

Comité cientifico
(Comité Asesor, =
Comité Internacional)

Equipo técnico

Y
Y

-------------------------------------

Otros colaboradores de la revistas.
Diagramador Filélogo

Disefiador Traductores

______________________________________

Expertos en materias cientificas
especificas de la revista. Su papel es
supervisar el contenido y desarrollo
de la misma.

-------------------------------------

Estas personas también pueden ser
miembros del Cuerpo Editorial, en cuyo
caso se deberd incluir su nombre dentro

de la lista de miembros del Cuerpo

Editorial.
Rectores y
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Directores de
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Director — Editor en Jefe A%

* Reconocido experto en la tematica de la revista.

* Representar a la revista en el plano académico y politico

e Aprender sobre las necesidades de los lectores y de sus intereses
« Mantener la calidad del contenido de los manuscritos

« Mantener la integridad de la revista

« Garantizar la propiedad de la revista, la autoria de los articulos y el
* patrocinio de la investigacion publicada.

« Garantizar la sostenibilidad financiera de la revista.

« Decidir sobre las convocatorias al consejo editorial

« Mantener relaciones cordiales con el consejo cientifico y revisores

e externos de la revista




Editores R

» Aplicar las politicas editoriales que defina el consejo editorial de la revista
» Ejecutar el presupuesto asignado

» Seleccionar previamente los articulos para revision y recomendar revisores
al consejo editorial

« Administrar el proceso de revision de los articulos

« Convocar y asistir al consejo editorial y trabajar con ellos para desarrollar la
revista

» Gestionar el disefio y correccion de estilo
* Revisar las pruebas
« Compilar los articulos

« Mantener actualizada la guia para los autores y demas documentos de la
revista




Editores — Tareas especificas (1)

Asistencia a los autores durante  * Asesorar y criticar los textos para
el proceso de revision seleccionar los que no son idoneos

. para revision
» Llevar el control de fechas limite

(velocidad de respuesta) » Ofrecer asistencia a los nuevos

_ N miembros del consejo editorial

) Enwa:!r respluestta (positivay « Asignar revisores apropiados con
negativa) al autor su interés y el area de especialidad

« Ofrecer asistencia Post-decision Y asesorar al consejo editorial

« Aclarar el razonamiento de la » Gestionar el ingreso de la revista en
decisién para rechazar el indices y bases de datos
articulo  Controlar y permitir a los revisores

un tiempo apropiado para completar
Sus revisiones

« Ofrecer asistencia para nuevos
autores




Editores — Tareas especificas (Il

 Proveer a los revisores de
orientaciones sobre contenido,
calidad y fechas limite

 Recomendar vias para
recompensar a los evaluadores

« Dar seguimiento al manuscrito
desde el recibo hasta la
aceptacion

 Llevar estadisticas actualizadas
de la cantidad de articulos que
Ingresan los que son rechazados
(tasa de rechazo), el tiempo para
los evaluadores, y otras.

« Asegurar el accesoy la

preservacion a largo plazo de la
informacion publicada.

Mantener un archivo completo
gue muestre el flujo del
proceso.

Mantener actualizado el archivo
de revisores, normas para los
autores, direcciones de canje y
suscripciones, definicion de la
revista,correspondencia,
Integracion a indices, bases de
datos y portales y otros.




¢, Como trabaja un editor con tantas tareas?



Primera revision

¢ Aprueba el
Articulo? 4

Designacion de
Editor y evaluadores

Publicacion web Impresion y
distribucion




Primer paso en la gestion:
Recepcion de articulos "

* BUusqueda de autores

» Politicas editoriales

* Politicas de uso
 Normas para publicar
* Recepcion de articulos
* |nicio del proceso.



Busqueda de Autores T

* Consejos

- Aprovechese de los congresos.

- Aprovechese del Comiteé Cientifico Internacional.
- Busque colaboracion con docentes del area.

- Motive a los estudiantes.

- Establezca alianzas con revistas internacionales.

- Proponga su revista en Indices y Sistemas de
nformacion.

- Participe en redes sociales.
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Politicas editoriales 7

» Definicion de la revista (Objetivo, cobertura
tematica y publico meta).

* Periodicidad (periodos por numero).
» Costo por publicar.
* Propiedad Intelectual.



Politicas de Uso

= Politicas de condiciones de uso

Paliticas Editoriales de lac Publicaciones [y 7, " 3 ; e
Académices En Lines LATAM '}_PDLITICA& DE CONDICIONES DE U .&-0}

Las condiciones de uso son relevantes pues inciden directamente en el acceso y uso que el piiblico puede hacer de los contenidos académicos
incluidos en las publicaciones.

51 indican condiones de uso: 93

5i no hay condiciones de uso explicitas en la publicacion, es la ley
la que determina los usos que los lectores estdn autorizados a

/ hacer respecto de sus contenidos.

NO indican condiones de uso: 199

~Tan sélo un 31,8% de las publicaciones académicas dispone b
de politicas de uso explicitas para el piblico.

Se verd con mis profundidad este tema en el apartado de este mismo estudio, llamado: Licenciamiento de las
publicaciones académicas.

Tomado de: http://www.revistasabiertas.com/politicas-editoriales-de-las-

publicaciones-academicas/




Normas de Publicacion

Forma y preparacion de manuscritos

1.El trabajo debe ser enviado al Consejo Editorial de la Revista, Sociedad de Anestesiologia del Uruguay : Luis Alberto de Herrera 1483,CP
11600, Montevideo-Uruguay

2.Se debe incluir en una hoja aparte, una carta firmada por todos los autores del estudio con la intencién de publicar el mismo y garantizando no
haber sido publicado previamente.

3.En caso de que se apruebe el trabajo, el mismo se considerara propiedad de la Sociedad de Anestesiologia del Uruguay y no puede ser
presentado en otra publicacion sin permiso. Los articulos ya publicados en otra Revista no serdan aceptados, con excepcion de los que sean de
interés para el medio y con la respectiva autorizacion del editor de la previa publicacion, de los autores, sefialando la misma y sus referencias en
nuestra revista.

4.El articulo serd escrito en espariol a doble espacio, un original y 2 copias en letra tipo Times New Roman, tamafio 12, con un margen izquierdo
de por lo menos 2.5 cm. Serd enviado con una copia via mail a la direccién: bibliosau@adinet.com.uy

5.Todos los articulos, una vez presentados en la Sociedad , son ingresados con letras y nimeros correlativos a la fecha de llegada a la sede, y luego
son enviados al Consejo Editorial, quien evalia sus contenidos y presentacion. Cuando se acepta (v pueden hacerse correcciones menores), se
envia a 2 arbitros del Comité Cientifico (estable o elegidos de acuerdo al tema), y cada uno de ellos en forma independiente y ciega (entre los 2 y
de los autores de los trabajos) debe tomar una de las siguientes decisiones :

Iy

a.aprobado sin modificaciones
b.aceptado con correcciones, pero que no modifican el estilo del autor
c.rechazado: en ese caso se devuelve el trabajo al(los) autor(es)

6.En todos los casos se envia comentarios a los autores (que son ciegos también respecto a los arbitros).
7. El estudio puede ser rechazado si el autor no cumple con las Normas de Publicacion.

Presentacion de un Articulo Original
El texto se debe dividir en capitulos y cada uno de ellos debe comenzar en hoja aparte.
Primera pagina:

-Titulo del Trabajo,Subtitulo

-Nombre de cada autor

-Lugar donde se realizo el trabajo

-Nombre,direccion, e-mail del autor responsable del estudio
En pie de pagina el cargo de cada autor, sefialado como sigue : * 7 I § || =7 i
Si existe alguna subvencion para el estudio, se debe mencionar en el pie de pagina
Segunda pégina:

-Resumen en espafiol con un maximo de 250 palabras, con introduccion, material v métodos, resultados v conclusiones. Palabras clave en




¢ Que Incluyen estas normas de_sy

publicacion?
* De cumplimiento « Aspectos de fondo y
obligatorio formato
* Exigencia de « Formato de citas y
originalidad del bibliografia
material . .y
T » Sistema de revision,
» Se indica derechos de autor y
nuevamente la licenciamiento

cobertura tematica



Recepcion de articulos x

o ¢/ Diskette?
* ;/mecanograflado en maguina de escribir?

iPor favor revisen sus politicas!



Inicio del proceso: Camino que s
sigue el editor

* Fecha de llegada

e Revision inicial.

* Envio de articulos a revisores.

* Recepcion de sugerencias.

« Decision editorial.

* Aceptacion del articulo para publicacion.



Fechas de recibido y aceptado ¥

« Control interno del documento
+ Verificacion de cumplimiento de plazos
+ Reflejo de |la agilidad de proceso editorial



Revision de la tematica 2

» El editor puede rechazar inmediatamente un
articulo

- Plagio
- No corresponde a la teméatica de la revista
- No cumple las instrucciones para los autores

- Ya se encuentra publicado en otra revista




Envio a revisores: Consejos %
para reclutar revisores




Envio a revisores: Consejos %
para mantener a los revisores

* Chinearlos (AD HONOREM)
* Enviarles cartas de agradecimiento
* |Invitarlos a eventos

e Tener buen contacto con ellos



Recepcidon de sugerencias:
respuesta de los evaluadores

 Mantener siempre claro el doble ciego

* Exigirles responsabilidad y puntualidad

e Tener cuidado a la hora de enviar
correcciones a autores



Consulta al Consejo Editorial

El consejo editorial es el ente que decide si el
articulo se publica en la revista.



Consejo Editorial: ¢, CoOmo se

_ | Yol
elige a los miembros?

Tener conocimientos Tener una amplia
del proceso editorial. produccion

Profesionales de alto prestigio académico
a nivel internacional.



Continuacion del proceso:
revisiones previas o

* Recepcidon de mas articulos
e Cerrar el numero

» Correccion de originales

» Diagramacion

e Correccion de pruebas



Final del proceso:
Publicacion y reinicio del proceso

* Publicacion
* Impresion (publicacidon web)

 Distribucion (librerias o indices, repositorios y
Bases de datos)

* Consulta de los articulos por los lectores
* |niciar de nuevo el proceso



Tiempo estimado de e
los procesos -

Revision por parte de los evaluadores: 15 dias en el mejor de
los casos. 3 0 4 meses

Revision filologica y correccion de prueba: 15 dias

Diagramacion: una semana en el mejor de los casos. 3 meses

Impresion:

- Fisica: 3 meses en el mejor de los casos

- Web: inmediatamente.
Distribucion:

- Fisica: 1 mes.

- Web: inmediatamente.
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